PLAN PODZIALU

spotki Regesta SA z siedzibg w Pinczowie

W zwigzku planowanym podziatem spotki Regesta S.A. z siedzibg w Pinczowie, stosownie do
treSci art. 533 i nast. ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych
(Dz.U.2024.18 t.j. z dnia 2024.01.05 ze zmianami) |,KSH”|, niniejszy plan podziatu |,Plan
Podziatu”| zostat przygotowany i uzgodniony w dniu 30 maja 2025 r. przez zarzady
nastepujacych spétek:

Regesta S.A. z siedziba w Pinczowie przy ul. Nowowiejskiej 52A, 28-400 Pifczéw, wpisana
do rejestru przedsiebiorcow — Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000345316, NIP: 6621004747, REGON: 290576519, o kapitale zaktadowym wynoszgcym
3 492 520,00 zt, wptaconym w catosci |,Spotka Dzielona”|;

Regesta Logistyka sp. z 0.0. z siedzibg w Piriczowie przy ul. Nowowiejskiej 52A, 28-400
Pinczéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow — Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 001006362, NIP: 6621825734, REGON: 523849963, o kapitale zakladowym
wynoszacym 250 000,00 zt |, Spotka Przejmujaca”.

SPOLKI UCZESTNICZACE W PODZIALE

1.1.

1.2,

Spotka Dzielona

Regesta S.A. z siedzibg w Pinczowie przy ul. Nowowiejskiej 52A, 28-400 Pinczdw,
wpisana do rejestru przedsigbiorcdw — Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000345316, NIP: 6621004747, REGON: 290576519, o kapitale
zaktadowym wynoszacym 3 492 520,00 zt, wptaconym w catosci.

Jedynym akcjonariuszem Spétki Dzielonej jest 4FAM Fundacja Rodzinna (REGON
528707133).

Spotka Dzielona jako spdtka kapitatowa, ktéra nie znajduje sie w likwidacji ani
upadtosci, moze podlegac podziatowi stosownie do przepisu art. 528 KSH.

Spétka Przejmujaca

Regesta Logistyka sp. z 0.0. z siedzibg w Pinczowie przy ul. Nowowiejskiej 52A,
28-400 Pinczéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow — Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 001006362, NIP: 6621825734, REGON: 523849963,
o kapitale zaktadowym wynoszacym 250 000,00 zt.

Wspolnikami Spétki Przejmujacej sa:

Rafat Julian Kwiecien  posiadajgcy 500 udziatbw o lacznej  wartosci
50 000,00 z

Zbigniew Kwiecien posiadajgcy 500 udziatbw o lacznej  wartosci
50 000,00 z



1.3.

14.

1.5.

Regesta SA posiadajaca 1500 udziatéw o tacznej wartosci 150 000,00 zt
(. Spotka Dzielona)

Spotka Dzielona oraz Spotka Przejmujaca zwane sg tgcznie w dalszej czesci
niniejszego Planu Podziatu |,Spotkami Uczestniczacymi w Podziale”|.

W Spotce Dzielonej funkcjonujg wyodrebnione organizacyjnie, finansowo i
funkcjonalnie zespoty skiadnikéw majatkowych i niemajgtkowych, stanowigce
zorganizowane czesci przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisdw kodeksu
cywilnego, ustawy o podatku dochodowym od osdb prawnych oraz ustawy o
podatku od towaréw i ustug |,ZCP”|, a jedng z nich jest zespdt sktadnikow
majgtkowych i niemajatkowych (aktywa i pasywa) niezbednych do prowadzenia
dziatalnosci Spétki Dzielonej polegajacej na $wiadczeniu ustug w zakresie logistyki
magazynowej |, Logistyka Magazynowa“|.

Spdtka Dzielona prowadzi dziatalno$¢ w obszarze Logistyki Magazynowej w
nastepujacych lokalizacjach |,Magazyny”|:

* Magazyn Bierun koto teren Panattoni Park Tychy
Tychow ul. Logistyczna 55, 43-150 Bierun
2. Magazyn Krajkéw koto teren Parku Logistycznego Wroctaw Wschéd 2
Wroctawia ul. Logistyczna 2, 55-020 Krajkéw k/Wroctawia
3. teren Panattoni Park Ruda Slaska V

Magazyn Ruda Slaska ul. Edmunda Kokota 271, 41-711 Ruda $laska

4 4 s
: s teren Panattoni Park Zgierz
HECRAIIAT S ul. Spétdzielcza 1, 95-100 Dabréwka Wielka

Magazyn Przejazdowo koto teren Panattoni Park Tricity East V Gdarsk
Gdanska ul. Wierzbowa 30, 83-021 Przejazdowo

2. SPOSOB PODZIALU I JEGO PRZEBIEG

2.1.

2.2.

Podziat Spoitki Dzielonej zostanie dokonany w trybie art. 529 § 1 pkt 5 KSH, tj.
poprzez przeniesienie czesci majatku (aktywdw i pasywdéw) Spétki Dzielonej, w
postaci ZCP Spotki Dzielonej obejmujacej Logistyke Magazynowa, na Spodtke
Przejmujacy. Spotce Dzielonej zostang przyznane wszystkie powstate na skutek
podziatu udziaty w podwyzszonym kapitale zakladowym Spoétki Przejmujgcej.

Celem planowanego podziatu jest wyodrebnienie ze Spdtki Dzielonej ZCP
obejmujacej Logistyke Magazynowg i przeniesienie jej na Spotke Przejmujacy, w
celu reorganizacji i zoptymalizowania dziatalnosci Spoétek Uczestniczacych w
Podziale.



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Zgodnie z oswiadczeniem wszystkich akcjonariuszy i wspodlnikdw Spdiek
Uczestniczacych w Podziale, ztozonym w trybie art. 538! § 1 KSH (a stanowigcym
Zalacznik nr 5 do niniejszego Planu Podziatu) Spotki Uczestniczace w Podziale
nie sy zobowigzane do udzielenia w okresie od dnia sporzadzenia Planu Podziatu
do dnia powziecia uchwaty o podziale informacji, o ktérych mowa w art. 536 § 4
KSH ani do zlozenia o$wiadczenia zawierajgcego informacje o stanie ksiegowym
spotki, o ktérym mowa w art. 534 § 2 pkt 4 KSH.

Stosownie do art. 542 § 4 KSH wyodrebnienie zostanie sfinansowane przez
obnizenie kapitatéw witasnych Spétki Dzielonej innych niz kapitat zaktadowy. W
konsekwencji podziat nastapi bez obnizania kapitatu zaktadowego Spéiki Dzielonej.

Podziat nastapi wraz z podwyzszeniem kapitatu zakladowego Spotki Przejmujgcej
(poprzez utworzenie nowych udziatéw). Podwyzszenie to, w Swietle postanowien
umowy spotki Spétki Przejmujacej, nie wymaga zmiany umowy spotki Spétki
Przejmujacej.

Podwyzszenie kapitatu zakladowego w Spétce Przejmujacej zostanie pokryte
majatkiem wydzielonym ze Spétki Dzielonej i przenoszonym na Spétke Przejmujaca
w ramach podziatu. Ewentualna nadwyzka wartosci majatku netto nad kwote
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w Spdtce Przejmujacej zostanie przekazana
na kapitat zapasowy Spotki Przejmujace;j.

W zamian za wydzielony i przeniesiony w ramach podziatu na Spdtke Przejmujaca
majatek, Spotka Dzielona otrzyma udziaty w podwyzszonym kapitale zaktadowym
Spétki Przejmujacej.

Wyodrebnienie tj. przeniesienie ZCP Spétki Dzielonej obejmujacej Logistyke
Magazynowg na Spotke Przejmujgcg nastgpi w dniu wpisu do rejestru
przedsiebiorcdw  Krajowego Rejestru Sadowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spédtki Przejmujacej |,Dzien Wyodrebnienia”|.

Z Dniem Wyodrebnienia Spétka Przejmujgca przejmie wszelkie prawa i
zobowigzania wynikajace z umow z osobami trzecimi oraz ze stosunkéw pracy z
pracownikami Logistyki Magazynowej. Zgodnie z art. 23! Kodeksu Pracy w Dniu
Wyodrebnienia, Spétka Przejmujaca stanie sie z mocy prawa strong (pracodawca)
w dotychczasowych stosunkach pracy taczacych pracownikdw zatrudnionych przez
Spotke Dzielong w ramach ZCP obejmujacej Logistyke Magazynowa. Jezeli w
okresie od dnia sporzadzenia Planu Podziatu do Dnia Wyodrebnienia, Spotka
Dzielona pozyska nowych pracownikdw, ktorych praca zwigzana bedzie z Logistyka
Magazynowg, to tacy pracownicy przejdg do Spdtki Przejmujacej w ramach
planowanego podziatu.



2.10. Wartos¢ majgtku Spoétki Dzielonej na dzien 30 kwietnia 2025 r. ustalona zostata
zgodnie z art. 534 § 2 pkt 3 KSH, zostata przedstawiona w Zataczniku nr 3 do
Planu Podziatu.

2.11.

Wydzielane ze Spdtki Dzielonej do Spotki Przejmujgcej sktadniki majgtkowe
(aktywa i pasywa), pozostajgce w zwigzku z Logistyka Magazynowg, prowadzona
przez Spétke Dzielong w Magazynach i stanowigce ZCP Spotki Dzielonej,
obejmowac beda w szczegdlnosci:

2,11.1.

2.11.2.

2.11.3.

2.11.4.

2.11.5.

2.11.6.

2.11.7.

prawa i obowigzki wynikajgce z umdéw najmu, na podstawie ktdrych
Spotka Dzielona w ramach prowadzenia dziatalnosci obejmujacej
Logistyke Magazynowa korzysta z Magazyndw;

prawa i obowigzki wynikajgce z innych umoéw zwigzanych z dziatalnoscia
w poszczegllnych Magazynach w szczegdlinoéci z uméw o prace (oraz
umow cywilnoprawnych z innymi wspotpracownikami) i umow
bezposrednich;

wyposazenie (w tym naktady i wyposazenie ruchome) znajdujgce sie w
Dniu Wyodrebnienia w poszczegdinych Magazynach;

$rodki pieniezne znajdujace sie w kasach przypisanych do poszczegdinych
Magazynow;

zezwolenia koncesje, ulgi lub inne decyzje administracyjne wraz z
wszelkimi  decyzjami i  postanowieniami  uzupetniajgcymi  lub
zmieniajacymi;

dokumentacje ksiegowa, pracownicza, techniczng i inng zwigzang z
prowadzeniem w Magazynach dziatalnosci polegajacej na Logistyce
Magazynowej, w szczegblnosci dokumentacje techniczng lokali, ktérych
dotyczg umowy najmu, dokumentacje systemoéw informatycznych i innych
utworow podlegajgcych ochronie autorsko-prawnej, w tym projekty
architektoniczno-budowlane dotyczace adaptacji wnetrza poszczegélnych
Magazyndw wraz ze wszelkimi zwigzanymi z nimi prawami majgtkowymi
autorskimi oraz dokumentacje techniczng wszelkich innych sktadnikow
majatku przenoszonych na Spoétke Przejmujgcg w ramach podziatu wraz z
prawem do korzystania z takiej dokumentacji w zakresie w jakim to prawo
przystugiwato Spotce Dzielonej;

Oryginaty dokumentacji prawnej, ksiegowej i rachunkowej zwigzanej z
prowadzeniem dziatalnosci polegajgcej na Logistyce Magazynowej w
poszczegblnych Magazynach w szczegdlnosci wszelkie umowy, o ktorych
mowa w Zalaczniku nr 4 do niniejszego Planu Podziatu oraz wszelka
korespondencje zwigzang z tymi umowami.



2.12.

2.13.

2.14.

SzczegOtowe zestawienie skladnikdw majatku Spétki Dzielonej (aktywow i
pasywow), ktére w wyniku planowanego podziatu zostang wyodrebnione do Spotki
Przejmujacej, stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszego Planu Podziatu.

Wszelkie pozostate, tj. inne niz wymienione w Zatgczniku nr 4 do niniejszego Planu
Podziatu, sktadniki majatku Spédtki Dzielonej, nieprzypisane w niniejszym Planie
Podziatu Spdtce Przejmujacej, pozostajg przy Spétce Dzielonej.

Po dokonaniu podziatu i wyodrebnieniu do Spdtki Przejmujacej Logistyki
Magazynowej, Spétka Dzielona bedzie kontynuowac regularng dziatalnosc¢
gospodarczg w pozostatych obszarach tj. transportu oraz sprzedazy paliw, w
oparciu o pozostatg (tj. niewyodrebniong do Spdtki Przejmujacej) cze$¢ majatku.
W zwiagzku z powyzszym:

2.14.1. w razie powstania lub ujawnienia w okresie od dnia sporzadzenia Planu
Podziatu do Dnia Wyodrebnienia praw, rzeczy, ciezaréw lub zobowigzan
Spotki Dzielonej, takie prawa, rzeczy, ciezary lub zobowigzania zostang
wigczone do sktadnikow majatku Spotki Przejmujacej jezeli pozostajg w
zwigzku z dziatalnoscig obejmujacg Logistyke Magazynowa;

2.14.2, w razie zbycia lub utraty przez Spotke Dzielong jakichkolwiek aktywow
przypisanych do dziatainosci obejmujacej Logistyke Magazynowa, ktdre
zgodnie z Planem Podziatu zostaty przypisane do Spdtki Przejmujacej,
korzysci uzyskane w zamian za te aktywa, w szczegdinosci $wiadczenia
wzajemne lub odszkodowania, beda przystugiwac Spotce Przejmujacej.

3. PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO W SPOLCE PRZEJMUJACE] I
STRUKTURA UDZIALOWA SPOLKI PRZEJMUJACE)

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Na dzien sporzadzania niniejszego Planu Podziatu kapitat zaktadowy Spotki
Przejmujgcej wynosi 250 000,00 zt i dzieli sie na 2500 réwnych i niepodzielnych
udziatéw o wartosci nominainej 100,00 zt.

W wyniku podziatu Spétki Dzielonej kapitat zaktadowy Spdtki Przejmujacej zostanie
podwyzszony z kwoty 250 000,00 zt do kwoty 300 000,00 zt tj. o kwote 50 000,00
2t poprzez utworzenie 500 nowych udziatéw o wartosci nominalnej 100,00 zt kazdy.

Spotka Dzielona obejmie wszystkie 500 udziatdw o wartosci nominalnej 100,00 zt
kazdy w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spétki Przejmujacej w zamian za
wktad niepieniezny w postaci Logistyki Magazynowej.

Po podziale kapitat zaktadowy Spétki Przejmujacej bedzie wynosit 300 000,00 zt i
bedzie dzielit sie na 3000 réwnych i niepodzielnych udziatdw o wartosci nominalnej
100,00 zt kazdy. Wspolnikami Spétki Przejmujacej beda:



3.5.

3.6.

Rafat Julian Kwiecien posiadajacy 500 udzialdw o fgcznej  wartosci

50 000,00 zt

Zbigniew Kwiecien posiadajacy 500 udziatbw o facznej  wartosci
50 000,00 z

Regesta SA posiadajgca 2000 udziatéw o tacznej wartosci 200 000,00 zt

(. Spotka Dzielona)
W zwigzku z podziatem nie przewiduje sie doptat.
Udziaty przyznane w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spoétki Przejmujacej

uprawniajg do uczestnictwa w zysku przeznaczonym do podziatu pomigdzy
wspolnikéw Spotki Przejmujgcej poczawszy od Dnia Wyodrebnienia.

. SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW ORGANOW SPOLKI DZIELONEJ I
SPOLKI PRZEJIMUJACE] ORAZ INNYCH O0SOB UCZESTNICZACYCH W PODZIALE

4.1.

4.2,

Nie przewiduje sie przyznania przez Spétke Przejmujaca zadnych szczegdinych
korzysci cztonkom organéw Spotki Dzielonej, Spotki Przejmujgcej ani innym
osobom uczestniczacym w podziale.

Nie przewiduje sie przyznania w Spétce Przejmujacej zadnych praw wspdinikowi
Spétki Dzielonej oraz osobom szczegdlnie uprawnionym w Spéice Dzielonej.

5. UZGODNIENIE PLANU PODZIALU

5.1.

5.2.

5.3.

Niniejszy Plan Podziatu zostat uzgodniony i sporzadzony w dniu 30 maja 2025 r.
przez Zarzady Spotki Dzielonej i Spdtki Przejmujacej.

W przypadku gdyby pomimo uwzglednienia zasad okreslonych w niniejszym Planie
Podziatu powstaty uzasadnione watpliwosci czy dany skfadnik majatku (w tym
zobowigzania) Spotki Dzielonej powinien przypas¢ Spdtce Przejmujacej, przyjmuje
sie, iz skfadnik taki zostat przypisany w Planie Podziatu Spdtce Dzielonej.

Spotki Uczestniczace w Podziale zgodnie potwierdzaja, iz Spotce Przejmujacej w
kazdym czasie przystuguje prawo dostepu do wszelkiej dokumentacji, oraz
otrzymania kopii dokumentdw i rejestrow zwigzanych ze skladnikami majatku
wydzielanego przypisanych Spétce Przejmujgcej (w tym dokumentéw
archiwalnych) w zakresie w jakim jest to niezbedne do wykonywania dziatalnosci
Spdtki Przejmujacej.



6. ZALACZNIKI DO PLANU PODZIALU

Zalacznik nr 1

Zatacznik nr 2

Zatacznik nr 3

Zalacznik nr 4

Zatacznik nr 5

Projekt uchwaly walnego zgromadzenia Spotki Dzielonej
o podziale

Projekt uchwaly zgromadzenia wspdlnikdw Spotki
Przejmujacej o podziale, podwyzszeniu kapitatu
zaklfadowego

Ustalenie wartosci majatku Spotki Dzielonej na dzien 30
kwietnia 2025 r.

Szczegbélowe zestawienie skladnikow majatku Spokki
Dzielonej (aktywow i pasywow), ktore w wyniku
planowanego podziatu zostang wyodrebnione do Spoétki
Przejmujacej

oswiadczenie wszystkich akcjonariuszy i wspoinikow
Spotek Uczestniczacych w Podziale

Loder (Qeqid

za Regesta S.A.

&%&Z [neceed,

za Regesta Logistyka sp. z 0.0.






